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Настоящее заключение подготовлено по результатам рассмотрения проекта 

решения Азовской городской Думы «О внесении изменений в решение Азовской 

городской Думы от 25.03.2020 № 47», на основании распоряжения КСП г. Азова 

от 07.02.2023 № 4, обращения Азовской городской Думы от 07.02.2023 № 50/Д-

2/56.  

Предмет экспертизы: проект решения Азовской городской Думы «О 

внесении изменений в решение Азовской городской Думы от 25.03.2020 № 47». 

Цель экспертизы: оценка соответствия проекта решения действующему 

законодательству. 

Рассмотрение предоставленного проекта решения Азовской городской 

Думы «О внесении изменений в решение Азовской городской Думы от 25.03.2020 

№ 47» (далее - Проект решения) осуществлялось Контрольно-счетной палатой 

города Азова в период с 10.02.2023 по 14.02.2023 года. 

В ходе проведенного анализа предоставленных документов, установлено: 

Проект решения вносит – глава Администрации города Азова. 

Представленным Проектом решения предлагается внести  изменения в 

решение Азовской городской Думы № 47 от 25.03.2020 «Об оплате труда лиц, 

замещающих муниципальные должности на постоянной основе, и 

муниципальных служащих муниципального образования «Город Азов»» (далее – 

Решение Думы № 47) в части  изменения порядка планирования средств на 

выплату денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности и 

муниципальных служащих в связи с предлагаемым увеличением указанным 

категориям  размеров планирования дополнительных выплат (премий за 

выполнение особо важных и сложных заданий) до 12 должностных окладов в 

расчете на год (Решением Думы № 47 предусмотрено 3 должностных оклада). 

             В соответствии со статьей 22 Федерального закона  от 02.03.2007 № 

25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 7 



Областного закона от 09.10.2007 №  786-ЗС «О муниципальной службе в 

Ростовской области», статьей 14 Областного закона Ростовской области от 

13.10.2008 N 103-ЗС «О гарантиях осуществления полномочий отдельных 

лиц, замещающих муниципальные должности в Ростовской области»,  

размеры и порядок осуществления дополнительных выплат устанавливаются 

нормативными правовыми актами представительных органов муниципальных 

образований в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

Областными законами и иными нормативными правовыми актами. 

            Согласно финансово-экономическому обоснованию к Проекту 

решения его реализация потребует выделения дополнительных средств 

бюджета в общей сумме 17 676,4 тыс. рублей в 2023 году, информация об 

источниках финансового обеспечения дополнительных расходов в текущем 

финансовом году в документах к Проекту решения не отражена. Расчет 

потребности в дополнительных средствах предоставлен финансовым 

управлением администрации г. Азова. 

 

Выводы: Порядок и условия денежного содержания лиц, замещающих 

муниципальные должности и муниципальных служащих города Азова 

устанавливается Азовской городской Думой. 

Предоставленный Проект решения не противоречит действующему 

законодательству. 

Предложения: 

Контрольно-счетная палата города Азова рекомендует Азовской городской 

Думе принять к рассмотрению предоставленный Проект решения при наличии 

источника финансового обеспечения дополнительных расходов.  
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