
 
 

Информация по результатам контрольного мероприятия 
«Проверка формирования фонда оплаты труда, начисления и выплаты 

заработной платы, правомерность применяемых выплат 
стимулирующего и компенсационного характера работникам 

общеобразовательных учреждений города за 2023 год и текущий период 
2024 года» в МБОУ СОШ № 1 г. Азова, МБОУ СОШ № 13 г. Азова, 

МБОУ СОШ № 15 г. Азова. 
 

Контрольное мероприятие проведено на основании плана работы КСП 
г. Азова на 2024 год. Акты по результатам контрольного мероприятия 
подписаны в установленном порядке руководителями и главными 
бухгалтерами  МБОУ СОШ № 1 г. Азова, МБОУ СОШ № 13 г. Азова, МБОУ 
СОШ № 15 г. Азова. 

Общий объем проверенных средств бюджета - 214 063,8 тыс. рублей, 
средств от приносящей доход деятельности -  2 782,5 тыс. рублей, 
выявленных нарушений и недостатков на сумму 11 717,3 тыс. рублей.  

В ходе контрольного мероприятия установлено, что соблюдение 
действующего законодательства обеспечено не в полной мере. 

Основные нарушения, выявленные в ходе контрольного мероприятия. 
1. Установлен ряд замечаний к нормативным правовым актам, 

локальным нормативным актам Управления образования Администрации г. 
Азова, регламентирующим оплату труда работников общеобразовательных 
учреждений города, а также локальным актам, регламентирующим оплату 
труда работников в общеобразовательных учреждениях. 

2. Формирование фонда оплаты труда Учреждений осуществлялось 
с нарушением установленного Управлением образования порядка. 

3. Установлено расходование учреждением субсидии на иные цели 
на обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 
общеобразовательных организациях в сумме 22 063,72 рублей не в 
соответствии с целями ее предоставления. 

4.  Установлены нарушения порядка и условий оплаты труда, 
которые привели к: 

- недоплатам на общую сумму 178 037,65 рублей (с начислениями) в 
том числе при начислении выплат компенсационного характера (доплата за 
работу в особых условиях, компенсация педагогическим работникам, 
принимавшим участие в проведении государственной итоговой аттестации), 
выплат стимулирующего характера (доплата за квалификацию); 
       - переплатам на общую сумму 1 736 178,92 рублей (с начислениями) в 
том числе при  начислении выплат компенсационного характера (доплата за 
работу в особых условиях, за осуществление дополнительной работы, не 
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входящей в круг основных должностных обязанностей, компенсация 
педагогическим работникам, принимавшим участие в проведении 
государственной итоговой аттестации, выплат стимулирующего характера 
(доплата за наличие нагрудного знака, надбавка за качество выполняемых 
работ, премиальные выплаты).        
        5. Установлены иные нарушения и недостатки. 

 

По результатам контрольного мероприятия: 

          - в адрес руководителей МБОУ СОШ № 1 г. Азова, МБОУ СОШ № 13 
г. Азова, МБОУ СОШ № 15 г. Азова направлены представления для 
принятия мер по устранению выявленных нарушений; 

- в соответствии с Соглашением о сотрудничестве копии актов 
контрольного мероприятия направлены в Азовскую межрайонную 
прокуратуру; 

- по факту выявленного нарушения составлен протокол об 
административном правонарушении. 

Исполнение представления находится на контроле КСП г. Азова. 


